
 

 

 

Termo de Referência OCT No. 02/2024 

 

CONSULTORIA INDIVIDUAL - ESPECIALISTA EM GERENCIAMENTO FINANCEIRO  

 

MÉTODO DE SELEÇÃO: Método SCI - FIDA  

FACILIDADE DE CONTRATAÇÃO: CONTRATO POR TEMPO (MODALIDADE REGRA FIDA)  

 

OBJETO DA CCONTRATAÇÃO 

Contratação de um consultor especializado para dar suporte à gestão financeira e aos relatórios 

financeiros para o projeto CompensAÇÃO. 

 

SOBRE O PROJETO CompensAÇÃO 

O Projeto Piloto CompensAÇÃO de fortalecimento da cadeia produtiva de cacau livre de 

desmatamento em municípios das regiões do Baixo Sul e Litoral Sul da Bahia fundamenta-se na 

implementação de boas práticas de manejo e enriquecimento de sistemas produtivos 

existentes, visando o aumento do retorno econômico do cultivo do cacau e de espécies 

agroflorestais consorciadas, a melhoria da qualidade de vida dos produtores rurais e 

comunidades, assim como, na provisão de serviços ecossistêmicos gerados em propriedades 

rurais. O Projeto faz parte do programa internacional “CompensACTION para segurança 

alimentar e um planeta saudável”, financiado pela República da Alemanha por meio do 

Programa Aprimorado de Adaptação para Agricultura Familiar (ASAP+) do Fundo Internacional 

de Desenvolvimento Agrícola (FIDA). No Brasil, o Projeto CompensAÇÃO é executado pela 

Organização de Conservação da Terra (OCT). 

O CompensAÇÃO tem o objetivo de reduzir a pobreza rural através do aumento da 

produtividade dos ecossistemas recuperados e do pagamento pela prestação de serviços 

ambientais e dos ecossistemas. O custo total do projeto para o período de execução previsto 

de quatro anos é de 4,9 milhões de dólares, incluindo a contribuição da OCT de 0,5 milhão de 

dólares. O FIDA financiará 89,9% do valor total do projeto e a OCT contribuirá com 10,1% deste 

total. 

Para promover a transição produtiva agroecológica e a adoção de boas práticas de manejo mais 

sustentável, o Projeto CompensAÇÃO implementará um esquema de Pagamentos por Serviços 

Ambientais (PSA) que busca reconhecer e retribuir os serviços que são prestados pelos 

produtores rurais em benefício ao ambiente, assim como, o conjunto de serviços 

ecossistêmicos oriundo de sistemas produtivos e da conservação de fragmentos florestais 

contidos nas propriedades. Ao todo serão impactados 10.700 hectares em áreas produtivas e 

de conservação localizadas nos imóveis rurais beneficiados pelo Projeto. 



 

 

 

ATIVIDADES 

• Coordenar com a equipe técnica a preparação do Plano Operacional Anual (POA) do 

projeto e quaisquer atualizações durante o período, conforme aplicável. 

• Preparação e atualização do Plano de Execução do Programa (PEP); 

• Assistência no cumprimento das disposições do contrato de empréstimo e do Manual 

de Implementação do Projeto, em relação aos procedimentos administrativos e 

financeiros do projeto. 

• Monitorar a precisão das entradas na conta do projeto, especialmente o uso de 

categorias e componentes. 

• Revisar a reconciliação bancária mensal da conta designada pelo projeto. 

• Realizar o monitoramento mensal do orçamento em relação aos resultados reais em 

coordenação com o Coordenador do Projeto e a equipe de Finanças da OCT. 

• Preparação de Relatórios Financeiros Intermediários (IFR) de acordo com o formato 

fornecido pelo FIDA para aprovação pelo Coordenador do Projeto e pelo Gerente 

Financeiro do OCT 

• Auxiliar na apresentação do pedido de saque e das justificativas de despesas com base 

no IFRS no Portal do Cliente do FIDA (ICP). 

• Apoiar o gerenciamento/monitoramento de contratos dentro do escopo do projeto. 

• Auxiliar na adoção de padrões e sistemas de controle de materiais, bens de capital e 

ativos, além de documentos e arquivos. 

• Preparar os demonstrativos financeiros não auditados, incluindo os anexos específicos 

do FIDA, conforme incluído no Manual para Relatórios Financeiros e Auditoria de 

Projetos Financiados pelo FIDA  

• Acompanhar a auditoria externa anual dos demonstrativos financeiros do projeto  

• Participar das reuniões das equipes do projeto conforme necessário, por meio remoto. 

• Participar de missões do FIDA, por meio remoto, incluindo visitas de campo quando 

necessário. 

• Participar, quando solicitado pela Coordenação, de treinamentos relacionados à 

implementação do projeto. 

• Realizar visitas ao projeto conforme solicitado pelo Coordenador. 

• Outras atividades relacionadas a gestão financeira do projeto. 

 

 

 



 

 

 

QUALIFICAÇÕES DO CONSULTOR 

Profissionais com, no mínimo, as qualificações descritas abaixo podem participar da seleção, 

que será verificada pela aplicação dos critérios de avaliação, distribuídos entre formação 

acadêmica e experiência, com 30% e 70% do total de pontos, respectivamente: 

1) Qualificação mínima não pontuável e eliminatória: 

Formação mínima 

• Profissional com diploma de nível superior. 

Experiência mínima 

• Experiência mínima de 3 anos em atividades financeiras e contábeis. 

2) Qualificações desejáveis, pontuáveis e - classificatória: 

Formação desejável 

• Profissional com formação em uma das seguintes áreas: Administração, Contabilidade ou 

Economia; 

• Curso de gerenciamento de projetos. 

• Curso em Compliance 

Experiência desejável 

• Profissional com experiência em gerenciamento financeiro de projetos financiados com 

fundos de instituições financeiras internacionais (IFAD, BID, BIRD, etc.) ou outros 

financiamentos externos 

• Experiência com sistemas de gestão financeira ERP 

• Experiência em planejamento financeiro e gerenciamento de orçamento. 

Para realizar o trabalho, é necessário ter conhecimentos de informática e habilidade no uso do 

Word, Excel, navegadores da Web e aplicativos de videoconferência. 

Os currículos devem ser detalhados, permitindo que o tempo de experiência seja contado, para 

que o Comitê de Avaliação possa analisá-los adequadamente. 

 

DIRETRIZES PARA ATUAÇÃO 

O profissional a ser contratado trabalhará de forma remota, on-line, sem necessidade de 

atividades presenciais, exceto esporadicamente sob demandas especiais. 

Ele deve manter um bom contato com o setor de licitações e contratos da OCT e ter acesso aos 

sistemas necessários para executar o projeto. 

 

 



 

 

 

Na modalidade de contrato por tempo, o consultor selecionado (melhor qualificado), deverá 

informar e comprovar, quando lhe for solicitado, seu valor de hora/homem, com base em 

contratos anteriores. 

a) VIGÊNCIA 

O consultor será contratado para prestar serviços pelo período máximo de 500 

(quinhentas) horas, durante 12 meses, a partir da assinatura do contrato.  

A contratação poderá ser renovada por iguais e sucessivos períodos, até o limite de 

duração do Projeto CompensAÇÃO, mediante avaliação satisfatória da prestação dos serviços, 

pela Contratante. 

b) PAGAMENTOS 

O pagamento far-se-á conforme apresentação e aprovação dos relatórios das atividades 

previstas neste TDR. 

Os relatórios das atividades desempenhadas poderão ser entregues até o 10º dia do mês 

subsequente ao respectivo período trabalhado, informando as horas trabalhadas por dia em 

cada atividade do TDR e por cada mês trabalhado e o valor total do mês. 

 

PERÍODO DE INSCRIÇÃO E APRESENTAÇÃO DA PROPOSTA 

As inscrições dar-se-ão exclusivamente por meio do envio dos currículos para o e-mail 

selecao@oct.org.br, com a indicação, no campo do assunto, da palavra “INSCRIÇÃO” e o número 

e/ou objeto do edital correspondente, no prazo de até 10 (dez) dias corridos a contar da 

publicação do TDR no site oficial da OCT (www.oct.org.br). 

Os currículos deverão ser detalhados, permitindo a contagem de tempo de experiência, para 

uma adequada análise por parte da Comissão de Avaliação. 

 

DIVULGAÇÃO DE RESULTADOS 

As propostas que não atenderem aos requisitos contidos nestes Termos de Referência serão 

desqualificadas. 

O resultado será publicado no site oficial da OCT. 

 

PRAZO  

O contrato para a prestação dos serviços por tempo tem a previsão de 500 (quinhentas) horas 

com validade de 12 (doze) meses, com previsão de início imediato, após divulgação do 

resultado, podendo ser prorrogado mediante termo aditivo, com avaliação satisfatória dos 

serviços pelo gestor do contrato. 

http://www.oct.org.br/

