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Termo de Referéncia OCT n2 02/2025

METODO DE SELECAO: SCI — SELECAO DE CONSULTORIA INDIVIDUAL -
TECNICO EXTENSIONISTA

MODALIDADE DE CONTRATAGAO: REGIME CLT
OBJETO DA CONTRATAGAO

Selecdo de 10 (dez) Técnicos(as) Extensionistas para assessorar as atividades de
planejamento e monitoramento, e executar as atividades de campo no ambito do
Projeto Piloto CompensACAO.

SOBRE O PROJETO CompensAGAO

O Projeto Piloto CompensACAO de fortalecimento da cadeia produtiva de cacau livre
de desmatamento em 77 municipios das regides do Baixo Sul e Litoral Sul da Bahia
fundamenta-se na implementacdo de boas praticas de manejo e enriquecimento de
sistemas produtivos existentes, visando o aumento do retorno econémico do cultivo do
cacau e de espécies agroflorestais consorciadas, a melhoria da qualidade de vida dos
produtores rurais e comunidades, assim como, na provisao de servigos ecossistémicos
gerados em propriedades rurais. O Projeto faz parte do programa internacional
“CompensACTION para seguranca alimentar e um planeta sauddvel”, financiado pela
Republica da Alemanha por meio do Programa Aprimorado de Adaptacdo para
Agricultura Familiar (ASAP+) do Fundo Internacional de Desenvolvimento Agricola
(FIDA). No Brasil, o Projeto CompensACAO é executado pela Organizacdo de
Conservacdo da Terra (OCT).

O CompensACAO tem o objetivo de reduzir a pobreza rural através do aumento da
produtividade dos ecossistemas recuperados e do pagamento pela prestacdo de
servicos ambientais e dos ecossistemas. O custo total do projeto para o periodo de
execucao previsto de quatro anos é de 4,9 milhdes de ddlares, incluindo a contribuicao
da OCT de 0,5 milhdo de ddlares. O FIDA financiara 89,9% do valor total do projeto e a
OCT contribuira com 10,1% deste total.

Para promover a transicao produtiva agroecolégica e a ado¢dao de boas praticas de
manejo mais sustentdvel, o Projeto CompensACAO implementard um esquema de
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Pagamentos por Servigcos Ambientais (PSA) que busca reconhecer e retribuir os servigos
gue sdo prestados pelos produtores rurais em beneficio ao ambiente, assim como, o
conjunto de servicos ecossistémicos oriundo de sistemas produtivos e da conservacao
de fragmentos florestais contidos nas propriedades. Ao todo serao impactados 10.700
hectares em areas produtivas e de conservag¢dao localizadas nos imodveis rurais
beneficiados pelo Projeto.

ATIVIDADES

e Apoiar a equipe do Projeto CompensACAO nas atividades de planejamento e
monitoramento;

e Participar da divulga¢do do Projeto CompensACAO realizando a mobilizagdo
das comunidades nos municipios da drea nucleo;

e Realizar atividades de prospeccao das familias potencialmente beneficiarias;

e Participar dos balcoes itinerantes apoiando no preenchimento dos
formularios de inscricdo ao Projeto CompensACAO;

e Coletar, gerar e processar dados geoespaciais para producdo de informacoes
no ambito do projeto;

e Apoiar a equipe de geoprocessamento da OCT no ambito do Projeto
CompensACAO;

o |dentificar aptiddes agroecoldgicas para manejo de sistemas agroflorestais
usualmente adotados nas comunidades para promover sua adoc¢ao;

e Realizar atividades de assisténcia técnica e extensao rural no ambito do
Projeto CompensACAO e direcionadas para implementacdo de PSA em nivel
familiar;

e Participar, quando solicitado pela Coordenacgdo, de treinamentos relativos
aos aspectos de campo, praticas agroecoldgicas, questdes de género,
juventude, étnico-raciais, nutricdo, meio ambiente, inclusdo social ou outro
tema transversal relevante para o Projeto;

e Assegurar que o projeto respeite as salvaguardas do FIDA de gestdo
ambiental e social, seguindo a orienta¢do dos supervisores e coordenadores
do projeto;

e Realizar atividades de coleta de dados para fins de monitoramento de
indicadores do projeto;

e Demais atividades pertinentes a assisténcia técnica, extensdo rural,
geoprocessamento e coleta de dados ligado ao projeto.
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Para a realizacdo dessas atividades o/a profissional a ser contratado(a) trabalhara sob
orientacdo da equipe OCT da Unidade de Gestdao do Projeto (UGP), responsdvel pela
execucdo do CompensACAO e contard com o apoio de especialistas vinculados ao
Projeto responsdveis entre outros pelo monitoramento e avaliacdo e o Pagamento por
Servicos Ambientais.

PERFIL

e Altamente motivado(a) e comprometido(a) com a reducdo da pobreza rural
e igualdade de género, inclusdo dos jovens rurais e dos povos e comunidades
tradicionais;

e Altamente alinhado com praticas agroecoldgicas, e praticas de preservagao
do bioma Mata Atlantica num contexto de agricultores familiares;

o (Capacidade de trabalhar em equipe, respeitar e permanecer alinhado com
coordenadores e supervisores;

e (Capacidade de comunica¢dao e negociagao com os agricultores familiares,
suas organizacdes e com as equipes do Projeto;

e Serdo priorizados jovens, mulheres, afrodescendentes, membros de
comunidades tradicionais e egresso da Casa Familiar?.

QUALIFICAGAO DO PROFISSIONAL

Poderdo participar da selecdo profissionais que tenham, no minimo, a qualificacdo
descrita abaixo. A candidatura serd verificada mediante aplicacdo dos critérios de
avaliacao, distribuidos entre formacao académica e experiéncia, com respectivamente
30% e 70% dos pontos totais:

1) Qualificagdo minima ndo pontuavel e eliminatdria:
Formacdo minima

e Profissional com formac¢do em curso técnico de nivel médio na drea agricola.
e Carteira de Habilitagdo (CNH A e B).

Experiéncia minima

e Experiéncia como técnico extensionista ou estagio na area de extensao rural.

2) Qualificacdo desejavel, pontuavel e classificatdria:

1 Casa Familiar Agroflorestal do Baixo Sul da Bahia (CFAF) - Nilo Pecanha/BA; Casa Familiar Rural de Presidente
Tancredo Neves (CFR-PTN) - Presidente Tancredo Neves/BA; Casa Familiar Rural de Igrapitina (CFR-I) — Igrapitina/BA
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Formacdo desejavel

e Profissional com formag¢dao em uma das seguintes areas: Técnico em Floresta, Técnico
em Agroecologia, Técnico em Agronegdcio, Técnico em Agropecudria, Técnico em
Fruticultura.

e Registro no conselho de classe profissional (CFTA - Conselho Federal dos Técnicos
Agricolas).

e Curso ou capacitacdo em implantacdo e/ou manejo de sistemas agroflorestais;

Experiéncia desejavel

e Experiéncia com trabalhos quem envolvem legislagdo ambiental brasileira como a
elaboracdo de CEFIR;

e Experiéncia no uso de aplicativos de coleta de dados para smartphones;

e Experiéncia com o uso de softwares de edicdo de texto, planilhas e apresentacdes
(Pacote Office: Word, Excel e Power point);

e Experiéncia em gerar e processar dados geoespaciais para producdo de informacoes
(gerar mapas tematicos com ARCGIS);

e Experiéncia com geoprocessamento no ambiente rural com fins de regularizagao
ambiental (levantamento de coordenadas para definicdo da poligonal das areas);

e Experiéncia com manejo e cultivo do cacaueiro;

e Conhecimento das condi¢des de producdo na area do projeto;

e Experiéncia com agroecologia ou agricultura regenerativa.

AVALIACAO

Os curriculos deverdo ser detalhados conforme especificacdes do Termo de Referéncia
sob cada um dos critérios: (i) formacdo académica, (ii) experiéncia especifica e
conhecimento das condic¢des locais; permitindo a contagem de tempo de experiéncia,
para uma adequada analise por parte da Comissdo de Avaliagdo. Sugerimos a utilizagao
do Modelo de Curriculo que esta como apéndice deste Termo de Referéncia.

Os critérios de avaliacdo serdo baseados em: 30% para qualificacdo desejavel, 70% para
experiéncia especifica. Sera definida uma nota final minima (nota de corte), ndo inferior
a 70 em 100 pontos, para que o candidato seja considerado valido.

DIRETRIZ DE ATUACAO

O profissional a ser contratado trabalhara presencialmente (com disponibilidade para

viagens ocasionais), em municipios a serem designados dentre os que compdem a area
nucleo do projeto: Gandu, Ibirapitanga, Igrapiuna, llhéus, Itubera, Pirai do Norte,
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Presidente Tancredo Neves, Nilo Peganha, Nova Ibid, Teolandia, Uruguca e Wenceslau
Guimaraes.

Devera manter boa articulagdo com a equipe da OCT e terd acesso aos sistemas e
equipamentos necessarios a execucdo das atividades do Projeto.

E desejavel que o profissional resida em um dos municipios da regido de atuagdo
indicada na inscricdao, ou tenha meios para otimizar a logistica

Regido de atuacdao | Municipios Vagas
01 Wenceslau Guimardes, Gandu e Nova lbia 2
02 Presidente Tancredo Neves e Teolandia 2
03 Pirai do Norte e Igrapituna 2
04 Ilhéus e Urucuca 1
05 Ituberd e Nilo Pecanha 2
06 Ibirapitanga 1

PERIODO DE INSCRIGAO E APRESENTACAO DA PROPOSTA

As inscricOes dar-se-ao exclusivamente por meio do envio dos curriculos para o e-mail
selecao@oct.org.br, com a indicacdo, no campo do assunto, da palavra “INSCRICAO

ATER” e o nimero e/ou objeto do edital correspondente, no prazo de até 14 (dez) dias
corridos a contar da publicacdo do TDR no site oficial da OCT (www.oct.org.br).

Os curriculos deverao ser detalhados, permitindo a contagem de tempo de experiéncia,
para uma adequada analise por parte da Comissdo de Avaliacao.

DIVULGAGAO DO RESULTADO

Serdao desclassificadas as propostas que nao atendam as exigéncias contidas neste
Termo de Referéncia.
Os candidatos(as) selecionados serdo comunicados pelos meios de comunicagdo
indicados no curriculo.

PRAZO

O contrato para a prestacdo dos servicos sera na modalidade contratual regime CLT
(presencial), com validade de 12 (doze) meses, podendo ser renovado apds avaliacdo
satisfatdria da prestacdo de servicos pelo gestor do contrato. O prazo total do servico é
limitado a duracdo do projeto Compensacdo. Previsdo de inicio imediato, apds
divulgacdo do resultado.
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